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DAQ­058­08 
UTAH AIR QUALITY BOARD MEETING 

FINAL AGENDA 

Wednesday, September 3, 2008 
1:30 p.m. 

168 North 1950 West (Building #2) Room 101 

I.  Call­to­Order 

II.  Date of the Next Air Quality Board Meeting:  October 1, 2008 

III.  Approval of the Minutes for August 6, 2008 Board Meeting. 

IV.  Local Health District Resolution.  Presented by Cheryl Heying. 

V.  Final Adoption: Amend R307­328 Gasoline Transfer and Storage.  Presented by Robert Clark. 

VI.  Final Adoption: Amend R307­110 Regional Haze SIP.  Presented by Colleen Delaney. 

VII.  Final Adoption: Amend R307­250 Western Backstop Sulfur Dioxide Trading Program.  Presented 
by Colleen Delaney. 

VIII.  Final Adoption: Amend R307­150 Emission Inventories.  Presented by Colleen Delaney. 

IX.  Propose for Public Comment: R307­121 General Requirements: Clean Fuel Vehicle Tax Credits. 
Presented by Mat Carlile. 

X.  Five­Year Review: R307­107: General Requirements: Unavoidable Breakdown.  Presented by 
Kimberly Kreykes. 

XI.  Informational Items. 
A.  Sevier Power Company Appeal Update.  Presented by Chris Stephens. 
B.  PM2.5 State Implementation Plan Update.  Presented by Bryce Bird. 
C.  Air Toxics.  Presented by Robert Ford. 
D.  Compliance.  Presented by Jay Morris and Harold Burge. 
E.  Monitoring.  Presented by Bob Dalley. 

In compliance with the American with Disabilities Act, individuals with special needs (including auxiliary communicative 
aids and services) should contact Brooke Baker, Office of Human Resources at (801) 536­4412 (TDD 536­4414).


